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EessOna

Lugupeetud kolleegid

Meie arikeskkonna keerukuses navigeerimine voib olla keeruline, eriti kui
seisame silmitsi kriitiliste ja tundlike probleemidega. Meie kaitumiskoodeks
on juhendiks, mis aitab meil jargida juriidilisi ja eetilisi standardeid,
edendada oiglasi tootingimusi ja soodustada lugupidavat koostood.

See holmab selliseid pohimotteid nagu ausus, labipaistvus, vordsus

ja keskkonnakaitse. Me kdoik anname oma panuse sellesse, et meie
tookeskkond oleks turvaline, diglane ja kaasav.

Kaitumiskoodeks on meie ettevottekultuuri lahutamatu osa ja annab meie
igapaevaste toimingute jaoks suuna. See toetab meid Boschi vaartuste
jargimisel ja meie korgete standardite hoidmisel koigis osakondades.
Dilemmade tekkimisel on see tooriistaks, mis aitab meil teha odigeid
otsuseid.

Meie edu ei olene ainult meie toodete ja teenuste kvaliteedist, vaid ka
meie klientide ja partnerite usaldusest ning meie mainest avalikkuse silmis.
Peame selle heakskiidu nimel to6tama iga paev. Seetottu on hadavajalik,

et me kdik vastutaksime selle eest ja tegutseksime vastavalt meie
kaitumiskoodeksis kirjeldatud pohimotetele.

Soovitame tungivalt kaitumiskoodeksiga pdohjalikult tutvuda ja selle
pohimotted oma igapaevatoosse integreerida. Ainult Uhiste joupingutuste
abil saame tagada, et Bosch saavutab oma eesmargid ja jaab edukaks
pikaks ajaks.

Tanan teid jatkuva puihendumuse eest.

Dr Stefan Hartung
Juhatuse esimees,
Robert Bosch GmbH

Stefan Grosch
Juhatuse liige ja
toosuhete eest
vastutav juht, Robert
Bosch GmbH
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Meie moraalne kompass

Meie koodeks on juhend, mis aitab meil tulla toime meie

Meie? aritegevust reguleerivad Boschi' ettevottekultuur, ees seisvate riskide ja valikutega, mida Bochis seoses oma
seadused ja sise-eeskirjad. Viime end alati nendega kurssi ja tooga teeme. Meie koodeks ei saa holmata koiki olukordi,
puldame neist kinni pidada. Selle holbustamiseks on kaesolevas kuid see aitab meil leida vastuseid ja teatada mis tahes
kaitumiskoodeksis (,meie koodeks“) tehtud kokkuvote meie probleemidest. Kolmandad isikud ei tohi meie koodeksist
sise-eeskirjade olulistest aspektidest. tuletada mingeid digusi.

Meie koodeks peegeldab meie puhendumust seadustele ja sise-

eeskirjadele. See toimib juhisena meie igapaevases aritegevuses
kooskdlas meie vaartustega. m  RBGF 120 Boschi korporatsiooni vastavuse haldusstisteem

Lisateave

1 ,Bosch®“ voi ,meie ettevote® viitab Boschi kontsernile vastavalt RBGF 103-le, nt ilma BSH-ta.
2 Meie“ ja ,me*, kui pole margitud teisiti, viitab koigile Boschi t66tajatele, olenemata nende rollist voi hierarhiast.
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Meie eesmark

Robert Boschi vaimus putame kindlustada oma ettevotte
tulevikku, tagades selle tugeva ja sisuka arengu ning sailitades
selle rahalise soltumatuse.

Meie motivatsioon

Moeldud kogu eluks: soovime, et meie tooted tekitaksid
entusiasmi, parandaksid elukvaliteeti ja aitaksid saasta
loodusvarasid.

Tegutseme oma vaartuste kohaselt

Meie ettevottekultuuri aluseks on selge pihendumus oma
vaartustele, vastutus ja eelkoige kohaldatava diguse jargimine.
Teeme vastutustundlikke otsuseid, arvestades mojusid m  Missiooni kirjeldus ,,Be #LikeABosch*
uhiskonnale ja keskkonnale.

Lisateave
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Meie vaartused -
millele toetume
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Fookus tulevikule ja tulemustele

Me keskendume tulemustele ja oma
tuleviku kindlustamisele. See loob
tugeva aluse ka ettevotte sotsiaalsetele
algatustele ning Robert Bosch Stiftungi
tegevusele.

Oiglus ja austus

Kohtleme oma kolleege ja aripartnereid
oiglaselt ning naeme seda oiglust oma
ettevotte edu nurgakivina.

Algatus ja sihikindlus

Tegutseme omal algatusel, votame oma
tegevusest tuleneva vastutuse ja oleme
oma eesmarkide poole puldlemisel
sihikindlad.

Mitmekesisus, vordsus ja kaasatus
Hindame ja soodustame mitmekesisust,
sest see toob rikkust, ning naeme seda
hadavajalikuna edu saavutamiseks.

Avatus ja usaldus
Tootame ja teeme koostood usalduslikus
ohkkonnas ning suhtleme avatult.

Vastutus ja jatkusuutlikkus

Me tegutseme ettevaatlikult ja
vastutustundlikult Ghiskonna ja
keskkonna huvides.

Usaldusvaarsus, usutavus ja
seaduslikkus

Anname ainult lubadusi, mida suudame
taita, peame kokkuleppeid siduvaks ning
austame ja jargime seadusi koigis oma
aritehingutes.



Meie kohustus tegutseda seaduste
kohaselt @ Taiendav lilevaade

Jargime Boschi aritegevuses alati kohaldatavat 6igust. Me
ei eksita kliente, valitsusasutusi ega avalikkust ega osale Mis on kohaldatav 6igus?
kolmandate isikute pettuses. Me jargime alati seaduslikkuse
pohimotet.

Naideteks on Ulemaailmsed maksu-, tolli- ja
ekspordikontrolli eeskirjad, sealhulgas sanktsioonid,
konkurentsi- ja kartellidevastane seadus, korruptsiooni- ja
rahapesuvastane seadus voi mis tahes riiklik, osariiklik voi
kohalik seadus voi maarus, mis kehtib meie aritegevusele.
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@l Taiendav llevaade

Oiguspirasuse pohiméte

Me jargime kohaldatavat 6igust. Toetame seaduslikkuse
pohimotet olenemata sellest, kas Boschi kontsern saab
sellest kasu.
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Seaduserikkumised voivad pohjustada olulisi arilisi tagajargi,
sealhulgas trahve voi kahjundudeid. Voime seista silmitsi ka
isiklike tagajargedega, sealhulgas trahvide ja vangistusega.
Tegutseme alati seadust jargides, olenemata sellest, kas see
toob Boschile majanduslikku kasu voi mitte. Boschi vaartuste
austamine ja seaduste jargimine on majanduslikest huvidest ja
isegi klientide soovidest olulisemad.



Koigi tootajate vastutus

Vastavalt vastavusnoudele vastutame koik seadusliku,
vastutustundliku ja oiglase aritegevuse eest.

Pllame oppida oma vigadest, naha neid osana meie
innovatsioonikultuurist ja neile avalikult tahelepanu juhtida.
Kui me pole vastavusnoudes ja selle mojus meie igapaevatoole
kindlad, votame enne meetmete votmist thendust oma juhtide,
vastavusosakonna, juriidilise osakonna voi muude vastutavate
osakondadega.

Iga kohaldatava oiguse, meie koodeksi voi muude sise-
eeskirjade rikkumine voib kaasa tuua distsiplinaarmeetme
votmise. Naiteks voib see holmata toosuhte lopetamist, oma
aranagemisel hivitise (nt lisatasude) kinnipidamist ja rikkujate
vastutusele votmist voimalike kahjude eest.

Osaleme vastavuskisimuste teemalises dialoogis, puliame
riskidega avalikult tegeleda ja osaleme vastavatel vastavuse
teemalistel koolitustel.

Me ei jargi jarelevalveasutuste juhiseid, mis on seadusega
vastuolus. Me kasitleme ebaseaduslikku kaitumist voi tegevusi,
mis ei tundu meile seaduslikuna (vt 7. peattkk).

Milline on nouetele vastavuse noue?

Nouetele vastavuse noue on kohustus jargida Boschi
kontserni aritegevuses koiki oiguslikult siduvaid valiseid
seadusi, meie tegevusjuhendit ja koiki muid sise-eeskirju.
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Juhtide eriline vastutus

Jarelevalveametnikud tagavad, et ei esineks kehtivate seaduste
vOi sise-eeskirjade rikkumisi, mida oleks saanud asjakohaste
kontrollide abil ara hoida voi takistada. Jarelevalveametnikud
tagavad, et nende konkreetses vastutusvaldkonnas jalgitakse
pidevalt ja nouetekohaselt kehtivate seaduste ning sise-
eeskirjade jargimist. Juhid tagavad ka selle, et nende
kaastootajad on teadlikud, et rikkumised voivad kaasa tuua
distsiplinaartagajargi, olenemata nende rollist voi hierarhiast.
Prestiizi voi voimu osas pole erandeid.

On oluline, et juhid oleksid oma kaastootajatele eeskujuks,
teavitaksid neid meie koodeksi reeglitest, arutaksid neid
reegleid nendega ning oleksid kattesaadavad kusimuste voi
suuniste saamiseks meie koodeksi pohimotete voi muude sise-
eeskirjade kohta. Juhid on oma osakondades korraparaselt
toimuvate vastavusdialoogide liikumapanevaks jouks.

8 1 | Meie kditumiskoodeks <

Mis on ,,nouetele vastavuse dialoog“?

Nouetele vastavuse dialoogis arutavad juhid ja
kaastootajad avalikult nouetele vastavuse ja selle moju
ule nende tookeskkonnale. Teemad voivad holmata
ebakindlust seoses nouete taitmise ndudmistega ja
igapaevatoos ette tulevaid dilemmasid. Lisateavet
nouetele vastavuse dialoogi kohta leiate siit.

Kui juhid saavad kaastootajate voi kolmandate isikute kaest
teavet vastavusnoude voimalike rikkumiste kohta, votavad
nad Uhendust vastavusosakonna voi méne muu vastutava
osakonnaga. Nad edastavad juriidiliselt olulised kiisimused
oigusnoustamise eest vastutavale osakonnale.



Me hoolime turvalisest ja

positiivsest tookeskkonnast

< A > 2 | Me hoolime turvalisest ja positiivsest tdokeskkonnast 9



Ohutud ja tervist saastvad tookohad

Jargime riiklikke tooohutus- ja hlgieenistandardeid ning
taidame tootervishoiu ja -ohutuse noudeid, et tagada tervislikud
tootingimused.

@[ Taiendav iilevaade

Meie algatus , Safety Basics* (Turvalisuse pohitoed) kutsub
kuue meeldejaava pohimottega koiki juhte ja kaastootajaid
oma igapaevatoos arvestama alati tooohutusega.

m  Ohutus on kogu meie tegevuse aluseks.

Vaartustame Uksteise heaolu ja panust ning tunnustame
mitmekesise t00jou eeliseid. Seetottu aitame aktiivselt kaasa m  Juhtidena hoolime teie ohutusest.
sellele, et tookohad oleksid ohutud, lugupidavad ja kaasavad.

m Tagame koigi jaoks ohutu tookeskkonna.

. m Hoolitseme Uksteise turvalisuse eest.
Lisateave

m Tooohutuse koordinaatorid =l Radgimefohutusestiavatult-

Kohapealne kontaktisik on HSE. = Meil on hooletuse suhtes nulltolerants.
m RBGF 178, jatkusuutlikkus ja EHS
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Lugupidav tookeskkond

Me kaitume professionaalselt, tuginedes vaarikusele,
vastastikusele austusele ja usaldusele. Me ei salli seksuaalset
ahistamist, mis tahes muud ahistamise vormi ega kaastootajate,
lepinguliste tootajate voi toole kandideerijate kiusamist.

Lisateave

m  Kontaktandmed, inimressursside osakonna jagatav teenus
Votke mis tahes kisimusega seoses Uhendust kohaliku
inimressursside osakonnaga (HRL).

m  MyHR-i koduleht

Samuti ei salli me mis tahes vormis diskrimineerimist, mis

on ebaseaduslik kohtlemine rassi, soo, soolise identiteed,i,
seksuaalse sattumuse, vanuse, rahvusliku voi etnilise paritolu,
nahavarvi, sotsiaalse paritolu, usutunnistuse ja veendumuste,
perekonnaseisu, vanemliku ja perekondliku staatuse, flilsiliste
ja vaimsete voimete, tervisliku seisundi, poliitilise voi
ametiuhingulise kuuluvuse voi mone muu kohaldatava oigusega
kaitstud tunnuse alusel.

@ Tiiendav iilevaade

Ndide ahistamisest tookohal.

Tootaja teeb korduvalt sugestiivseid markusi voi on
kolleegiga soovimatus kehalises kontaktis Selline
kdaitumine rikub meie kaitumiskoodeksit, mis edendab
lugupidavat ja professionaalset tookeskkonda ning keelab
mis tahes ahistamise. On oluline, et koik kaastootajad
tunneksid end turvaliselt ja kaitstuna ning et sellistest
juhtumitest teavitataks kohe ja neid kasitletaks
asjakohaselt.
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Mitmekesisus, vordsus ja kaasatus

Meie tootajaskonna mitmekesisuse soodustamine on uks meie
tahtsamaid kohustusi. Moistame, et meie mitmekesine t66joud
on uks meie suurimaid tugevusi. Hindame meie mitmekesisust
ja putuame sailitada oigluse ning kaasamise kultuuri, kus iga
kaastootajat hinnatakse tema teadmiste, oskuste, kogemuste ja
kultuuri parast. Julgustame ausaid toovotteid kogu maailmas ja
ootame vordseid voimalusi koigile kaastootajatele. Lisaks oleme
puhendunud sellele, et kdik kaastootajad, olenemata nende
erinevustest, tunneksid end teretulnuna ja kaasatuna.

Me ei tegele ega kiida heaks mis tahes diskrimineerimist, mis

Lisateave

pohineb eespool nimetatud omadustel. Lugupidav tookeskkond.

m  Mitmekesisuse, vordsuse ja kaasamise meeskond
(G6/PJ-DEI):
EquitylnclusionTeam.Diversity@de.bosch.com

Sama kehtib mis tahes ahistamise voi kiusamise kohta.
Arvestades vorreldavaid noudeid ja tlesandeid, kohaldatakse
vordvaarse too eest vordse tasu maksmise pohimotet.

m Bosch Connecti kogukond, mitmekesisus, vordus ja
kaasatus (DEI)
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Inimoigused ja sotsiaalne vastutus

Me austame ja kaitseme inimodigusi kooskolas rahvusvaheliste
inimoiguste pohiraamistikega. Votame oma sotsiaalseid
kohustusi tosiselt ja jargime kehtivaid Rahvusvahelise
Tooorganisatsiooni (ILO) konventsioone. Samuti taidame
oma kohustusi seoses ettevotte hoolsuskohustusega nii enda
tegevuses kui ka tarneahelates.

Lisateave

m  Korporatsiooni inimodiguste haldamise osakond (C/SEH)

m RBGF 186, juhtimisststeem inimoiguste ja keskkonnaalase
hoolsuskohustuste taitmiseks Boschi kontsernis

Seoses sellega lahtume eelkoige jargmistest pohimotetest.

= Lapstoojoud on keelatud: inimeste toolevotmine ainult siis,
kui nad on saavutanud tookohariigis kohaldatava digusega
satestatud to6tamise miinimumvanuse.

=  Sunniviisiline t60 on keelatud: inimkaubandust, piinamist,
orjapidamist ega mis tahes liiki kohustuslikku t66d ei
tolereerita.

= Uhinemisvabadus: nii kollektiivlabiraakimiste digust kui ka
streigidiguse austatakse vastavalt kohaldatavale seadusele.

= Oiglane tootasu ja tootingimused: jirgitakse kehtivaid
miinimumpalka, tootunde, puhkepause ja puhkuseodigusi
kasitlevaid seadusi.

= Ebaseaduslik vailjatostmine on keelatud: maa, metsade ja
vee ebaseaduslikus aravotmisega omandamise, arendamise
voi muul viisil aravotmisega ei tegeleta.

= Turvatootajate nouetekohane kasutamine: turvatootajad
on kaasatud ja neid kasutatakse arilistel eesmarkidel ainult
kooskolas kehtiva digusega, eelkoige inimoiguste nouetega.
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Austame ja kaitseme rahvusvahelisi inimoigusi
jargmiste rahvusvaheliste raamistike alusel:

m  Uhinenud Rahvaste Organisatsiooni &ri- ja inimdiguste
juhtpohimotted

m  Uhinenud Rahvaste Organisatsiooni rahvusvahelise
inimoiguste koodeks

m OECD suunised rahvusvahelistele ettevotetele

m  Rahvusvahelise To6organisatsiooni to6 pohimotete ja
-0iguste deklaratsioon

Sunniviisilise t60 tiilipilised nditajad (ILO andmetel):

haavatavuse kuritarvitamine, petmine, liikumispiirangud,
eraldatus, fulsiline ja seksuaalne vagivald, hirmutamine
ja ahvardamine, isikut toendavate dokumentide
kinnihoidmine, tootasu kinnipidamine, volaorjus,
kuritahtlikud to0- ja elutingimused ning liigne Gletunnitoo.
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Me hindame usaldust meie
ettevotte ja toodete vastu
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Kaubamargi kvaliteedi lubadus

Meie asutaja visiooni kohaselt puudleme veenva tookindluse
ja erakordse kvaliteedi poole. Meie lahenemine kvaliteedile
on koikeholmav, holmates koiki toote kasutustsukli etappe ja
kehtides nii toodetele kui ka teenustele. Pilame vastata oma
klientide soovidele ja ootustele ning proovime neid pidevalt
taiustada.

Toote vastavus nouetele

Meie toodete vastavuse juhtimissiisteem (PCMS) on loodud
vastama koikidele meie toodetele vastaval turul kehtivatele
regulatiivsetele nouetele. See kehtib koikidele toodetele
(riistvara, tarkvara ja teenused) vastava toote kasutustsuikli
jooksul. Seega sisaldab meie PCMS elemente, mis aitavad meil
toote vastavusega seotud riske tuvastada, jalgida, kontrollida ja

minimeerida. Me jalgime toote vastavust kogu oma tarneahelas.

Meie toote vastavuskoodeks valjendab meie puhendumust

pohimottele ,Moeldud kogu eluks® ja iga toote seaduslikkusele.

@f Taiendav iilevaade

Markus.

Loeme tootega seotud asjaolusid, nagu tervishoid,
ohutus, andmekaitse, infoturve, kiiberturvalisus,
intellektuaalomand ja keskkonnakaitse, toote vastavuse
osaks.

Toote vastavuskoodeksi (mis sisaldub RBGF 182-s)
pohiprintsiip on see, et seaduslikkus, Boschi vaartused ja
meie avaldus ,,Moeldud kogu eluks® on klientide soovide
ees Ulimuslikud.

Lisateave
m  Toote vastavus nouetele

m RBGF 182, Boschi korporatsiooni toodete vastavuse
juhtimissiisteem (PCMS)

m RBGF 133, standardiseerimine
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Siseteabe pohjal kauplemise keeld

Me austame kapitaliturgude terviklikkust ega kasuta Boschi
heaks tootamise ajal omandatud tundlikku teavet. Tundlikku
teavet, mis pole avalikkusele teada ja mis voib mojutada
aktsia voi muude finantsinstrumentide (vaartpaberite) hinda,
nimetatakse ,siseteabeks®.

-
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Vaartpaberite ostmine voi milimine siseringiteavet omades on

tuntud kui siseringiteabel pohinev kauplemine, mis on paljudes
rilkides ebaseaduslik. Seega:

Me ei osta ega muu vaartpabereid ega tihista ega muuda
olemasolevaid tellimusi selle siseteabe alusel, olenemata
sellest, kas need tehingud tehakse meie enda, kolmandate
isikute jaoks voi teiste nimel.

Me ei kasuta oma siseteavet selleks, et soovitada kellelgi
vaartpabereid osta voi muula voi vastavaid korraldusi
tihistada voi muuta, samuti ei argita me kedagi seda muul
viisil tegema.

Me kasitleme siseteavet rangelt konfidentsiaalsena. Uldjuhul
ei avalda me sellist teavet kolmandatele isikutele; see
kehtib ka paroolide kohta, mis voimaldavad juurdepaasu
elektrooniliselt salvestatud siseteabele. Avaldame siseteavet
ainult ettevottevalistele sidustootajatele voi konsultantidele,
kui teabe saaja vajab seda oma to0 tegemiseks ja on samuti
kohustatud seda kasitlema rangelt konfidentsiaalsena.



@ Taiendav lilevaade

Kuidas tuvastada siseteavet?

Voimaliku siseteabe naited on jargmised:

Muuginumbrid, mis pole mdeldud avaldamiseks
Teave Uhinemis- ja tUlevotmisprojektide kohta
Suuremad Umberkorraldused

Uued ametissenimetamised juhatusse ja noukogusse
enne nende ametlikku avaldamist

Suure lepingu solmimine voi tuhistamine kliendi voi
tarnijaga

Olulised kohtuvaidlused

Kokkupuude valitsusasutustega

Kuidas on see minu jaoks asjakohane?

Boschis kasitleme siseteavet mitte ainult Boschi,

vaid ka meie aripartnerite kohta. Vaartpaberite

ostmine voi mulimine, omades samal ajal sellist
konfidentsiaalset teavet nende ariihingute kohta voi
jagades konfidentsiaalset teavet teistega, voib rikkuda
siseringitehinguid kasitlevaid digusakte, kui seda peetakse
siseteabeks. Samuti voime rikkuda siseringi kauplemise
seadusi, kui jagame teistega ettevotte kohta kaivat
siseteavet.
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19

lV-_|Iz'] Kilisimused ja vastused

K: Oma ametikoha kaudu Boschis olete kuulnud, et lks

Boschi borsil noteeritud logistikateenuse pakkujatest
kannatab finantsprobleemide kaes. See teave
avaldatakse ainult nende jargmises kvartaliaruandes.
Teie sober investeerib sellesse ettevottesse, mistottu
olete mures, et ta kaotab raha. Enne talle sonumi
saatmist kohklete ja kiisite endalt: Kas see teave on
konfidentsiaalne?

: Nagu kahtlustasite, on logistikateenuse pakkuja

finantskiisimused konfidentsiaalne teave voi isegi
rangelt konfidentsiaalne teave. Te ei saa oma
sObrale tarnija probleemidest raakida, kuna tarnijate
mitteavalikku teavet voi tarnijat puudutavat teavet
tuleb kaitsta vastavalt diguslikele ja lepingulistele
nouetele.

3 | Me hindame usaldust meie ettevotte ja toodete vastu

Andmekaitse ja infoturve

Tagame, et koigis ariprotsessides ja toodetes jargitakse
andmekaitse-eeskirju ning rakendatakse koiki vajalikke
infoturbemeetmeid. See tahendab, et jargime kohaldatav oigust ja
austame asjakohaseid lepingulisi kohustusi.

Plulame kaitsta asjakohast teavet ja isikuandmeid, eelkdige
volitamata avaldamise ja juurdepaasu,manipuleerimise

ja kadumise eest, rakendades riske arvessevotvaid

tehnilisi ja organisatsioonilisi meetmeid. Rakendame neid
infoturbemeetmeid IT-lahenduste valimisel, kasutamisel

ja kaitamisel, mis on tihedalt kooskodlas kohaldatavate
kiberturvalisuse standarditega.

Boschi toodete ja uute arimudelite valjatootamisel tagame, et
andmekaitse- ja infoturbe eeskirju ning ndudeid kaalutakse varakult
ja rakendatakse igas etapis.

Lisateave
m  Andmekaitseametniku postkast (C/ISP): dpo@bosch.com
m RBGF 105, infoturve ja andmekaitse (ISP)
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9 Tdiendav lilevaade ly-_llz'] Kiisimused ja vastused

Mis on isikuandmed? : Saatsite kogemata kaastootajate dokumendid (mis

. o ~. sisaldasid kaastootaja nimesid, koduaadressi ja
Isikuandmed on teave, mis viitab tuvastatud voi

tuvastatavale isikule, nagu nimi, aadress, siinniaeg,
pangaandmed, telefoninumber voi kliendi ID, samuti IP-
aadress.

sinnikuupaeva) valele adressaadile. Kuid te poordusite
soovimatu saaja poole ja nad noustusid koik need
isikuandmed kustutama. Kas te peaksite veel midagi
tegema?

: Jah. Kui avaldate isikuandmeid ilma loata ekslikult
kolmandale isikule, voib Boschil olla mitu juriidilist
kohustust: teavitada sellisest tegevusest mojutatud
inimesi voi asutusi, olenemata sellest, kas soovimatu
saaja noustus teabe kustutama.

Seetottu peate sellest juhtumist viivitamatult teavitama
meie andmekaitseintsidentide sisteemi (BKMS): https://
www.bkms system.net/bosch-dataprotection, teavitama
oma Interneti-teenuse pakkuja kontaktisikut voi teavitama
meid e-posti teel aadressil dpo@bosch.com.

< A > 2 | Me hoolime turvalisest ja positiivsest td6keskkonnast 20


https://www.bkms-system.net/bosch-dataprotection
https://www.bkms-system.net/bosch-dataprotection
mailto:dpo%40bosch.com?subject=

Kolmandate isikute
intellektuaalomandi 6igused

Me austame kolmandate isikute intellektuaalomandit ja

voime seda kasutada ainult siis, kui meil on digus seda teha.
Selline kolmandate isikute intellektuaalomand hélmab nende
kaitstud aridigusi (nt patendid, kaubamargid ja registreeritud

disainilahendused), nende autoridigusega kaitstud esemeid (nt

tarkvara- ja pildidigused) ning arisaladusi.

Meil on lubatud kasutada ja levitada kolmandate isikute
oskusteavet, mis ei ole kaitstud aridiguste, autoridiguse ega
arisaladusega, kui see pole muude juriidiliste voi lepinguliste
eeskirjadega keelatud.

Kui meile anti konfidentsiaalsuslepingu alusel kolmandate
isikute oskusteavet, voib seda kasutada ja levitada ainult
kooskolas selle lepinguga, olenemata sellest, kas see on
intellektuaalomand voi mitte. See holmab tootmisandmeid,
mootmeid ja tolerantse, samuti kolmandatelt isikutelt
individuaalselt saadud tootmisjooniseid. Kasutame kolmanda
isiku tarkvara, sealhulgas avatud lahtekoodiga tarkvara ja
pusivara, ainult seadusega lubatud ulatuses ja kooskolas
vastavate litsentsitingimustega.
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IV_IIIII Kilisimused ja vastused

K: Tarkvaraarendajana leiate foorumist koodi, mis voib
teid aidata seoses probleemiga, mille kallal Boschis
tootate. Kas te kopeerite koodi ja kleebite selle oma
programmi?

: Teadmata, kellele kuuluvad koodi voi litsentsi saamise
oigused, ei saa te seda seaduslikult kasutada. See, et
kood on veebis avalikult kattesaadav, ei tahenda, et
koigil on lubatud seda kasutada. Boschis me kasutame
kolmanda isiku tarkvara ainult saadud oiguste piires ja
kooskolas asjakohaste litsentsitingimustega.

Lisateave

m Ettevotte intelektuaalomand ning
intellektuaalomand, lepingud ja digusnoustamine

m RBGF 108, salastatud teabega tegelemine
(eelkoige arisaladused)

m RBGF 130, intellektuaalomandi diguste pohimotted



Kliberturvalisus

Kiberturvalisuse tehnilise ja organisatsioonilise rakendamise
puhul jargime kohaldatavat digust ja votame arvesse
asjakohaseid standardeid. Kasutame sobivaid turvameetmeid,
vottes arvesse kaasaegset tehnoloogiat. Boschi toodete

ja arimudelite valjatootamisel tagame kogu kasutustsuklit
holmavate kliberturvalisuse nouete varajase rakendamise.

Olete hajevil ja vastate meilile, klopsates kiiresti lingil
ning esitades kinnitamiseks e-posti aadressi ja parooli.

Moni minut hiljem tekib teil halb tunne ja vaatate

e-kirja uuesti. Markate, et see e-kiri tuli valjastpoolt
organisatsiooni ja voltsitud saatja aadressiga. Kuna olete
juba klopsanud lingil ja esitanud oma kasutajatunnused,
peate kohe teavitama BOSCH CERT-i (CERT@bosch.com)
edasiste uurimiste ja meetmete votmiseks.

Lisateave
m Ettevotete kiberturvalisus

m CD 09000 Kuberturvalisus

Tehisintellekt

Me kasutame tehisintellekti (TI) vastutustundlikult toodete

taiustamiseks. Tehisintellekti kasutamisega kaasnevad

oiguslikud probleemid ja riskid. Tehisintellekti kasutamisel

jargime muu hulgas kehtivat digust ja sise-eeskirju, mis
kasitlevad andmekaitset, infoturvet, kiberturvalisust,
intellektuaalomandit ja salastatud teabe kasitlemist.

Lisateave

m Boschi tehisintellekti keskus

> 3 | Me hindame usaldust meie ettevotte ja toodete vastu

22


mailto:CERT%40bosch.com?subject=
https://www.bosch-ai.com

4

Me austame
keskkonda
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Tegutseme vastutustundlikult, edendame korporatsiooni
kestlikku Gldjuhtimist ja vahendame oma moju keskkonnale
kogu vaartusahela ulatuses.

Me valdime inimeste ja keskkonna kahjustamist kooskolas
kohaldatava oigusega. Tahame sailitada loodusvarasid

kogukondade ja uhiskonna jaoks. Meie protsessid, tegevuskohad

ja toomaterjalid vastavad kehtivatele seadustele, sealhulgas
keskkonnakaitse eeskirjadele.

PlUdame suurendada oma energiatohusust ning toota ja hankida

energiat taastuvatest energiaallikatest. Me muudame oma CO,-
heitmed labipaistvaks.

Kasutame vett ettevaatlikult. Eelkoige veepuuduse all
kannatavates piirkondades tunneme, et oleme plihendunud
veevotu vahendamisele ning sellele, et mitte ohustada
juurdepaasu joogiveele ja sanitaarrajatistele kohapeal.

Kasutame ressursse tohusalt ja rakendame voimaluse korral
ringluse pohimotet. Plilame vahendada oma aritegevuse moju
keskkonnale, kasutades ressursse saastlikult ja taaskasutades
materjale kdikjal, kus see on moistlik. Jaatmete kaitlemisel
jargime pohimotet, et koigepealt valdime jaatmeid, seejarel
votame need ringlusse ja lopuks viimase abinduna korvaldame
need.

Bosch tootab selle nimel, et kasutada sihiparaseid
strateegiaid kliima kaitsmiseks, vee saastmiseks,
eriti kohtades, kus seda napib, ja ringmajanduse
tugevdamiseks.

Lisateave

Energiatohususe, jdatmete/vee valdkonna koordinaatorid
ning CO2-neutraalsuse valdkonna piirkondlikud
koordinaatorid (1. ja 2. valdkond)

RBGF 186, juhtimissiisteem inimoiguste ja keskkonnaalase
hoolsuskohustuste taitmiseks Boschi kontsernis

RBGF 178, jatkusuutlikkus ja EHS
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Me tegutseme oma ettevottes
vastutustundlikult
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Aripartneri ootused

Meie aripartnerite kaitumiskoodeks selgitab meie ootusi

aripartneritele ning see holmab Uksteise vaarikat ja lugupidavat
kohtlemist.

Plulame saavutada klientide ja tarnijatega selgeid ning
uhemottelisi kokkuleppeid. Me jargime oma sise-eeskirju, mis
nouavad teatud dokumentide labivaatamist vahemalt kahe isiku
poolt ning kasutus- ja jarelevalvefunktsioonide eraldamist. Meie
eesmark on valida tarnijad konkurentsivoimelise vaartuse alusel
parast seda, kui oleme vorrelnud asjakohaseid kriteeriume,
nagu pakutava toote voi teenuse hind, kvaliteet, tulemuslikkus,
jatkusuutlikkus voi sobivus. Jargides riskipohist lahenemisviisi,
nouame aripartneritelt meie ettevotte hoolsuskohustuse nouete
taitmist.

Aus ja korralik aritegevus

Konkurentsi- ja kartellidevastane seadus

Me jargime ausa konkurentsi eeskirju, nagu need on maaratletud
kartellidevastastes seadustes.

Jargime sise-eeskirjades satestatud aluspohimotteid ja
uksikasjalikumaid eeskirju. Eelkoige ei solmi me oma
konkurentidega kokkuleppeid territooriumide ja klientide
jaotamise, hindade ega hinnakomponentide osas. Kolmandate
isikutega vahetame ainult konkurentsitundlikku teavet, nagu
turustrateegiad, investeerimisstrateegiad voi sisemised teadus-
ja arendustegevuse strateegiad, ainult diguslikes piirides.

Me jargime kohaldatavaid riiklikke eeskirju, mis reguleerivad
konkurentsivastaseid klausleid klientide voi tarnijatega
solmitud lepingutes, ning eelkoige ei piira me klientide ja
ostjate vabadust maarata ise oma edasimuugihindu, kui see on
keelatud. Me ei kuritarvita turgu valitsevat seisundit.

Lisateave
m  Andy Trust (C/LSC-ATL): Mailbox.CLSC-ATL@de.bosch.com

m C/LS-i teemad, kartellidevastane seadus

m CD 03012, kartellidevastane seadus
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Mis on kartellidevastane seadus?

Kartellidevastaste seaduste eesmark on kaitsta konkurentsi. .~ o .
e . . Kusimused ja vastused
Nendega keelatakse ariline kaitumine, mille eesmark

voi tagajarg on konkurentsi takistamine, piiramine voi

moonutamine.

K: Saite tekstisonumi vanalt sobralt, kes tootab niud
konkurendi juures. Olles kirjutanud oma ettevotte
tugevusest Uhes piirkonnas ja meie oma teises, kirjutas
ta: ,Seega, jagame ja valitseme? Mida sa arvad?“ Mida
peaksite tegema?

: Edastage tekstsonum kohe digusosakonnale, markides,
et olete mures konkurentsidiguse rikkumise parast.
Sonum on aarmiselt sobimatu ja voib vale kasitlemise
korral kaasa tuua tosise digusliku vastutuse.
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Rahapesu tokestamine

Me ei tegele rahapesuga ega tegutseme rahapesule suunatud
tegevuse vastu.

Kontrollime asjaomaste klientide, aripartnerite ja muude
kolmandate isikute identiteeti, kellega soovime ari teha, ning
uurime kahtlast kaitumist. Loome ja hoiame arisuhteid ainult
tosiste partneritega, kelle aritegevus on kooskolas kohaldatava
oigusega. Jargime koiki kehtivaid eeskirju tehingute ja lepingute
kirjendamise ja arvestuse kohta, samuti sularaha limiite.

Mis on rahapesu?

Rahapesu on ebaseaduslikult saadud tulu paritolu
varjamine vOi peitmine, nii et see naib olevat parit
seaduslikest allikatest.

Lisateave
m  AML-i postkast (C/LSC): AML.Mailbox@de.bosch.com

m C/LS-i teemad, rahapesu tokestamine

m CD 03017, rahapesu tokestamine

Voitlus terrorismi rahastamise vastu

Terrorismi rahastamise vastu voitlevad ka meie kontrollid

asjaomaste klientide, aripartnerite ja muude kolmandate isikute

ule, kellega me tahame ari teha.

Pulame tagada, et terroriaktide ega terroriorganisatsioonide
toetamiseks ei eraldata rahasummasid ega muid rahalisi
vahendeid, jargides koiki kohaldatavaid eeskirju terrorismi
rahastamise vastu voitlemiseks.

Lisateave
m Leidke oma advokaat

m C/LS-i teemad, finants- ja kapitaliturgude seadus

m CD 03015, kapitalituru seadus ja ELi turu kuritarvitamise
maarus (EU) nr 596/2014
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Rahvusvaheline kaubandus ja ekspordikontroll

Rahvusvahelises kaubanduses me jargime ekspordikontrolli

ja tollieeskirju. Kontrollime, et tGkski meie aripartner poleks
riiklikus voi rahvusvahelises sanktsioonide nimekirjas. Samuti
tagame kohaletoimetamise ajal, et kaubale ei kehtiks piirangud
ning et asjaomastelt asutustelt oleks saadud vajalik ekspordi/
reekspordi luba.

Lisateave

m Leidke oma ekspordikontrolli ametnik

m  CD 03400, keskne tollidirektiiv

m CD 03402, keskne ekspordikontrolli direktiiv

m Docupedia RBW ekspordikontroll
Maksud

Jargime oma ettevotte protsessides koiki kehtivaid
maksueeskirju.

Maksuregulatsioonid kehtivad paljudele ettevotte protsessidele,
nagu finants- ja palgaarvestus. Naiteks:
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m Siirdehindade eeskirjad kontsernisiseste tarne- ja
teenusesuhete puhul

m  Tootajate rahaliste hivitiste (nt kingitused, kulalislahkus)
tootasult kinnipeetava maksu kasitlemine

= Piiridleste tegevuste hindamine, naiteks mobiilne valismaal
tootamine (nutikas t60)

= Arisuhete dige kdibemaksu td6tlemine (nt arvete koostamise
ja arveauditite ajal)

Lisateave

m C/TX, globaalsed ettevotte maksud ja valiskaubandus

m CD 03101, maksunduse ja valiskaubanduse oiguse
kisimustega seotud globaalse vastutuse keskne direktiiv

Kingituste saamine on suureparane, kuid sellega voib
kaasneda maksumoju.

Enne sidusettevottele erilise sindmuse puhul Boschi
kingituse kinkimist tutvuge kohalike maksueeskirjadega.
Teavitage personaliosakonda voimalikest mojudest
tootasu maksudele, et teha kindlaks, kas maksuvaartus
tuleb sidusettevotte jargmisest palgast maha arvata voi
kas ettevote voib votta selle enda kanda.



Korruptsiooni puudumine

Me ei salli korruptsiooni Ghelgi kujul. Meie ariotsused
pohinevad objektiivsetel ja pohjendatud pohjustel. Me
meelitame oma aripartnereid ja kliente oma toodete ja teenuste
korge kvaliteediga, mitte lubamatu mojutamisega.

Oma aritegevuses hoidume mis tahes korruptsioonist ja
igasugusest lubamatust mojutamisest. Me ei paku kingitusi,
kulalislahkust ega muid lisatasusid eesmargiga saada
pohjendamatut eelist. Oleme vastu koikidele maksetele,

mis naivad olevat moeldud mis tahes vormis korruptsiooni
eesmargil. PUuame tagada, et aripartnerid — voi mis tahes muud
isikud, kellel on meiega arisuhted, kes tootavad meie heaks voi
kavatsevad meie heaks tootada — ei osaleks Uheski korruptsiooni
vormis ega mis tahes tegevuses voi joupingutustes, mis on
tehtud lubamatu moju avaldamiseks. Kohustame agente voi
muid vahendajaid, kellega suhtleme, hankima tellimusi voi
lubasid, et nad ei maksa ega vota vastu altkaemaksu ega anna
pohjendamatuid eeliseid.

Koik katsed meie otsuseid ebaodiglaselt mojutada tuleb

tagasi lukata. Voimalike rikkumiste korral anname oma
tahelepanekutest teada ja rakendame asjakohaseid meetmeid
(vt 7. peatlkk).

Saite tarnijalt kirja kahe VIP-piletiga eelseisvale vormel
1 voidusoiduvoistlusele. Tarnija valjendab vastavas
markuses, et on tanulik eduka arisuhte eest ja soovib
anda piletid tanutaheks.

Sellist ekstravagantset kingitust voib vaadelda kui katset
mojutada teie otsuseid tarnijaga suhtlemisel. Peate
pakkumisest keelduma ja teavitama jarelevalveosakonda.

Lisateave
m Teie vastavuse kontaktisik
m CD 06300 Korruptsiooni ennetamine

m BGN-i leht, hivitised suheldes kolmandate isikutega
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Mis on korruptsioon?

Korruptsioon on usaldatud voimu kuritarvitamine erahuve
vOi -kasu eesmargil, et saada voi anda materiaalset voi
immateriaalset eelist endale voi kolmandatele isikutele.
Korruptsiooni esineb poliitikas, majanduses ja halduses.
See moonutab konkurentsi, toob kaasa rahalist kahju ja
kahjustab ettevotte mainet.

Millised on Transparency Internationali hinnangul
korruptsiooni tagajarjed?

Korruptsioon avaldab ettevotetele suurt moju. See piirab
investeeringuteks, majanduskasvuks ja innovatsiooniks
kattesaadavaid vahendeid. See toob kaasa soltuvused

ja takistab jatkusuutlikke arisuhteid. Tooted muutuvad
kallimaks ja majandused kasvavad aeglasemalt ega suuda
oma tait potentsiaali ara kasutada.
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Kaitumine riigiametnike suhtes

Me ei anna ega paku uhelegi ametiisikule midagi vaartuslikku,
et saada, sailitada voi kindlustada aritegevust voi sobimatut
eelist voi sobimatult mojutada ametiisiku tegevust voi

otsuseid. Kingitusi, kulalislahkust ja muid tasusid suhtlemisel
ametiisikutega kasitletakse aarmiselt piiravalt. Isegi moju
avaldumist tuleb valtida. Samuti ei tee me lihtsustavaid makseid
valitsuse rutiinse ja fikseeritud tegevuse kiirendamiseks, nt
lubade valjastamiseks voi tolliprotseduuride kasitlemiseks.
Boschis on sellised maksed keelatud.




Keda peetakse riigiametnikuks?

Moiste ,riigiametnik® voib riigiti erineda ja seda tuleb
kahtluse korral tolgendada laialt.

Uldiselt on riigiametnik valitsuse, ametiasutuse, muu
valitsusasutuse voi avalik-0igusliku rahvusvahelise
organisatsiooni ametnik voi tootaja, riigiettevotte tootaja
vOi isik, kes taidab nende asutuste nimel avalikke
ulesandeid.

Naited riigiametnike kohta: ametnikud, kohtunikud,
prokurorid, ministrid; mones riigis ka professorid riiklikes
voi riiklikult tunnustatud ulikoolides voi avaliku sektori
ettevotete tootajad avalike teenuste valdkonnas (nt
elektri-, gaasi- ja veetarnijad, haiglad).

Annetused ja sponsorlus

Bosch panustab kodanikulihiskonda, tehes kaalutletud
annetusi selliste eesmarkide toetamiseks nagu kliimameetmed,
jatkusuutlikkus, digiope ebasoodsas olukorras olevatele

lastele ja noortele, demokraatia ja sallivuse edendamine ning
sotsiaalsed probleemid. Annetame ilma omakasuta.

Seevastu sponsorluse meetmed on osa meie Uldisest suhtluse
strateegiast. Nende eesmark on toetada ettevotte jaoks oluliste
eesmarkide saavutamist, nagu toote muuik, maine kujundamine
voi kvalifitseeritud partnerite varbamine.

Meie eesmark on teha selget vahet meie annetuste ja
sponsortegevuste vahel. Me hoidume lubamast voi andmast
annetust voi sponsorlust riigiametnike, aripartnerite voi muude
kolmandate isikute lubamatuks mojutamiseks. Lisaks ei saa me
annetuse voi sponsorluse eest pohjendamatut teenet ega eelist.
Samuti likkame vastavad pakkumised tagasi.
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Huvide konflikti valtimine

Boschi partneritena tegutseme ainult Boschi huvides ja
kooskolas Boschi vaartustega. Selleks eraldame erahuvid rangelt
arihuvidest, et valtida voimalikke konflikte Boschi huvidega.
Kahtluse korral teavitame kirjalikult oma juhti voi, kui juhil

voib samuti olla huvide konflikt, monda teist neutraalset isikut
(naiteks jargmise tasandi juhti).

Olete uue autotoostuse tarnija solmimise protsessis
otsustajaks. Uhe voimaliku tarnija tegevjuht on teie

oemees.

Teie suhe tarnija tegevjuhiga voib pohjustada huvide
konflikti, seega peaksite sellest voimalikust konfliktist
teavitama oma juhti ja hoiduma selles lepingu solmimise
protsessis osalemisest.

@f Taiendav iilevaade

Mis on huvide konflikt?

Oht, et ariotsuseid ei tehta enam ainult Boschi kasuks,
sest isiklikud huvid mojutavad partnerite professionaalset
otsustusvoimet voi tegevust.

> 5 | Me tegutseme oma ettevottes vastutustundlikult
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Osalused ja tookoht valjaspool Boschi

Konkurentide, tarnijate voi klientidega eraviisiline rahaline

voi ariline seotus (st valjaspool Boschi) voib kahjustada

Boschi huve. Sama kehtib ka arisuhetes osalemise voi nende
mojutamise kohta ettevotetega, milles meil, meie abikaasal voi
partneril voi lahedastel pereliikmetel on omandidigus, osalus voi
taitevfunktsioon, kui tegutseme Boschi nimel. Seega on sellised
kohustused ja osalused lubatud ainult juhul, kui on valistatud
huvide konflikt voi selle ilmnemine.

Teised tookohad voivad samuti kahjustada Boschi huve. Kui
teine tookoht segab meie tookohustusi voi seda voidakse
vaadelda kui huvide konflikti, voidakse korvaltegevus keelata.
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Olete votnud teise tookoha veebisisu toimetajana

muus ettevottes. Monikord, kui tootate kaks paeva
nadalas kodust Boschi heaks, peate tegelema projektide
muutmisega.

Valjaspool Boschi tootamist voib pidada huvide konfliktiks
ja sel juhul voib see mojutada ka teie tookohustusi
Boschis. Te peate teavitama juhti oma korvaltegevusest.




Aripartnerite kaasamine eraeesmirkidel

Kui oleme otseselt seotud aripartneriga Boschi tellimuste
solmimise voi lahendamisega, voib edasine koostd6 sama
aripartneriga isikliku kasu saamise eesmargil pohjustada
voimalikku huvide konflikti. Sellistel juhtudel on sellised
rakendamised lubatud ainult juhul, kui huvide konflikt voi selle
ilmnemine on valistatud.

Stsenaarium

Suheldes elektrikuga, kes tootab samuti Boschis,
pakutakse teile korteris elektrijuhtmete taastamiseks
spetsiaalseid ,Boschi tingimusi®.

Selle eksklusiivse pakkumise vastuvotmisega voib tekkida
potentsiaalne huvide konflikt, seega peaksite sellest
keelduma.

> 6 | Me kaitseme oma ettevétet
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Ettevotte varaga
vastutustundlikult iimberkaimine

Kasitleme ettevotte vara vastutustundlikult. Boschi varade
eesmark on saavutada meie ettevotte edu ja seda tohib
kasutada ainult meie sise-eeskirjade raames.

Stsenaarium

Ettevottesiseste arikohtumiste voi meeskonna loomise
urituste korraldamisel on oluline, et kulud oleksid
moistlikud ja tehtud Boschi parimaid huve silmas
pidades.

Sindmused, mis voivad Boschi mainet kahjustada, ei ole
lubatud.




\\

_———4,’

Korralik arvepidamine ja

raamatupidamine Lisateave
m Bosch Connecti kogukonna finantsakadeemia
Koik aruanded, nii sisemised kui ka valised aruanded, peavad m CD 02200, raamatupidamise pohimotted
olema taielikud ja andma labipaistva llevaate praegusest m CD 05102, valitud dritehingute sisemiste heakskiitmiste

finants- ning majandusolukorrast. Jargime nouetekohase vairtuspiirangud

tupidamise j idami ohimotteid, mis né d, . .
raamatupi émlse ja arve!ol amls.e p?' |rT10 eid, mis nouava' a CD 05150, sisemine aruandlus
et andmed ja dokumendid oleksid taielikud, arusaadavad ning
kooskolas olulisuse kaalutlustega korrektsed ja slisteemile

vastavad.
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Me tegutseme oOigesti -
sest see on oOige




Oleme plihendunud alati seaduslikult ja eetiliselt tegutsemisele.
Oleme veendunud, et aus ja vastutustundlik kaitumine on alati
oige. See on see, millega me Boschis eristume. Selle kohustuse
taitmisega anname olulise panuse klientide rahulolusse ja oma
pikaajalisse edusse. Terveks eluks.

Rikkumiste tagajarjed

Me koik oleme seotud meie koodeksis satestatud pohimotetega.
Me anname iga paev endast parima. Kui meil on kisimusi voi
kahtlusi, siis me kisime.

Meie koodeksi rikkumised ohustavad Boschi pikaajalist edu.
Need kahjustavad meie mainet ja voivad pohjustada muid
tosiseid tagajargi: kahjutasud voi karistused, sealhulgas
kriminaalsed tagajarjed, tellimuste blokeerimine voi muud
ametiasutuste etteheited, mis kahjustavad meie aritegevust.

Seetottu eeldame, et koik tootajad jargivad meie koodeksit.
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Vahendid voimalikest
rikkumistest teatamiseks

Me anname endast marku ja votame Boschis sona. Kui meil on
tosiseid muresid voi kui naeme meie koodeksi, kohaldatava
oiguse vOi sise-eeskirjade voimalikke rikkumisi, julgustatakse
sellest avalikult teatama. Voimalikest rikkumistest voi riskidest
teatamine kaitseb meid, meie kolleege ja Boschi. See aitab
tulevikus rikkumisi ara hoida.

Meie rikkumistest teatamise sisteem Votke sona! on avatud
ka mis tahes kolmandale isikule, naiteks aripartneritele voi
endistele voi tulevastele partneritele, et teatada voimalikust
vastavusnoude rikkumisest. See on loodud rikkumisest
teatajate kaitsmiseks ja voimaldab anonlumset teatamist.
See jargib teate uurimisel selget protsessi, mis on kooskodlas
konfidentsiaalsuse pohimottega.

Teatamise tulemusel mis tahes kattemaksu Uksikisikute vastu,
sealhulgas sellega ahvardamist, ei sallita. See kaitse kehtib ka
juhul, kui teataja teatis osutub pohjendamatuks, kuid tehti heas
usus.
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Suhtlemisel ametiasutustega jargib Bosch koostoopohist
lahenemist. Boschi partnerite ja juhtidena teeme taielikku
koostood, kui Bosch voi ametiasutused viivad labi seaduslikke
uurimisi. See ei mojuta oiguslikke privileege, oigust teabest
kinni pidada ega muid menetlusoigusi.

Lisateave
m Teie vastavuse kontaktisik

m Rikkumisest teatamise slisteem

m Voimalikust nouetele vastavuse rikkumisest teatamine


https://www.bkms-system.net/bosch-compliance

Rikkumisest teatamise siisteem.

Kaastootajad saavad votta GUhendust oma vahetute
juhtidega, keskse vastavusorganisatsiooni (C/CM) voi
oigusosakonnaga (C/LS).

Meil on Boschis jargmised kanalid, et teatada voimalikest
vastavusnouete rikkumistest.

m  Rikkumisest teatamise stiisteem Votke sona!:
https://www.bkms-system.net/bosch-compliance

m Teatamise biroo: Robert Bosch GmbH, Compliance
Management C/CMI, Postbox 10 60 50, 70049
Stuttgart (Saksamaa)

Rikkumisest teatajate kaitset kasitleva ELi direktiivi

ja mitme kohaliku seaduse kohaselt voib voimalikest
rikkumistest teatamiseks kasutada ka valiseid
teatamiskanaleid. Taiendavat teavet leiate BGN-i vastavuse
lehekduljelt.

Voite kasutada slisteemi Votke séna!, et votta Ghendust
vastavusorganisatsiooniga ja esitada aruandeid igal ajal
ja 00paevaringselt. Platvormile Votke sona! paaseb juurde
BGN-i voi Interneti kaudu. Kui vastava riigi seadus seda
lubab, voite ka anonltumselt teatada stusteemi Votke séna!
abil.

Mida tahendab teavitavate isikute kaitse?

Bosch on puhendunud teavitavate isikute kaitsmisele mis
tahes diskrimineerimise eest, mis tuleneb nende heas
usus teatamisest. Sellisest teatamisest tulenev kattemaks
on keelatud.
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https://www.bkms-system.net/bosch-compliance

Eetiliste otsuste tegemine

Puuame alati teha eetilisi otsuseid kooskdlas oma vaartustega.
Kahtluse korral kisime nou, naiteks kontrollime oma sise-
eeskirju, ning saame tuge juhtidelt, personaliosakondadelt

voi vastavuskontrolli osakonnalt ja muudelt vastutavatelt
osakondadelt. Juriidiliste kisimuste puhul voime poorduda otse
oigusosakonna poole.

Paljude kaesolevas koodeksis kasitletud teemade puhul
kehtivad konkreetsed sise-eeskirjad ja neid tuleb samuti jargida.
Kohalike seaduste voi muude sise-eeskirjadega vastuolus olevate
voi muude kusimuste korral votame juhiste saamiseks Uhendust
vastavusosakonna, juriidilise osakonna voi muude vastutavate
osakondadega. Hoiame end kursis selle kaitumiskoodeksiga
seotud aktuaalsete teemadega ja osaleme asjakohastel
koolitustel.
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@f Taiendav iilevaade

Olulised muud vastutavad osakonnad holmavad nouetele
vastavuse valdkonna vastutuse kategooriaid, nagu maksud
voi kvaliteet. Ulevaade: link, BGN/vastavus




Me koik oleme olnud olukordades, kus eetilise otsuse tegemine
on keeruline. Sellistel juhtudel pakub meie otsustusraamistik ,,!
CARE“ suuniseid valikute tegemiseks, mis pole selgepiirilised.
See aitab meil modista otsuse aluseks olevaid pohjuseid ja
valismojusid, selgitada voimalikke meetmeid ning julgustab
motlema tulevikus oppimisele.

Tuvastage voimalikud murekohad voi huvide konfliktid, pidades

silmas meie vaartusi.

= Vastuolud meie vaartustega: milliseid piire pean jargima, kui
tahan tegutseda vastavalt meie vaartustele?

= Huvide konflikt: kas minu tegevust mojutavad mingid
stiimulid voi suhted Boschi valiste Uksustega?

Votke arvesse Boschi parimaid huve, valist survet ja sisemisi

eelarvamusi, mis voivad teie valikuid mojutada.

®m  Situatsioonist tulenevad mojud: kas valine surve voi
sisemised eelarvamused mojutavad minu otsuste tegemist?

m Ettevotte perspektiiv: kas ma pean silmas Boschi parimaid
huve ja Boschi vaartusi?

Tegutsege jagades muresid juhtide voi ekspertidega, ning

dokumenteerige oma otsused ja pohjendused.

=  Tostes teemat esile: monikord on koige parem teha oma mured
oma juhile voi asjatundjale labipaistvaks.

® Dokumenteerides oma otsuse: arge unustage
dokumenteerida oma otsust ja seda, miks te selle valiku
tegite.

Moelge oma oppetundidele ja kuidas saate oma teadmisi

teistega jagada.

= Selle kohta, mida olete oppinud: kui olete otsuse teinud,
votke aega valitud tee llevaatamiseks. Saadud oppetunnid
aitavad teil tulevikus otsuseid teha.

=  Mida voiksite jagada: millised teadmised voiksid olla teistele
vaartuslikud ja kuidas neid jagada?

Eetiliste otsuste tegemine: mudeli ,| CARE“ kasutamine aitab

eetiliste otsuste tegemisel.
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Teie tee koodeksini
Teave ja kontaktid
Lisateave on kattesaadav aadressil

https://code.bosch.com ja
https://bgn.bosch.com/alias/compliance

Robert Bosch GmbH

Vastavuse haldus (C/CM)

Postfach 10 60 50

70049 Stuttgart, SAKSAMAA

Telefon: +49 711 811-48643
compliance.management@de.bosch.com

01.01.2025


https://code.bosch.com
https://bgn.bosch.com/alias/compliance
mailto:compliance.management%40de.bosch.com?subject=Attention%3A%20Compliance%20Management
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